
 
Inspirerend leiderschap 
 
 
 
 

 
"Het onderscheid tussen een leider en een volger is innovatie" 

 



‘Business as usual’ is nooit de manier geweest waarop een organisatie echt het verschil kon maken. Als u gewoon 
even goed bent als al de rest, dan volstaat dit niet om te groeien. Om de beste te zijn, moet u een speciaal type van 
leider zijn, een inspirerende leider. Dit traject helpt u om uw leiderschapsvaardigheden te ontwikkelen en te 
gebruiken om uw mensen achter uw visie te scharen en betere prestaties te bereiken.  
 
sSprong brengt in haar aanpak drie dimensies samen; inzichten uit de praktijk, de wetenschap en relevante 
vaardigheden voor de toepassing. U leert welke leiderschapstechnieken bruikbaar zijn binnen uw organisatie en u 
kunt kennisnemen van aansprekende praktijkvoorbeelden. 

  

Inhoud 

 
• Authentiek en inspirerend leiderschap 
• Inspireren vanuit passie en energie 
• Inspireren en het omgaan met veranderingen 
• Verbinden en inspireren 
• Leiderschap en het vervullen van de psychologische behoeften 
• Verschillende typen leiderschap 
• Resultaten boeken met inspirerend leiderschap  
• Hoe maak jij de sprong? 

 

Aanpak  

 
Prestatievragen verbinden we aan de doelstelling(en) van uw organisatie of team, aan de behoeften en 
eigenschappen van de deelnemers, en aan het gewenste resultaat. Onderstaand een schematische weergave van 
onze aanpak: 



 
 
Gedurende het  gehele traject wordt u ondersteund door ons sSprong supportteam.  
 

Resultaat 

 
Een maatwerk prestatieplan met concrete acties om de door u geformuleerde prestatiedoelen te realiseren. 
 

Praktische informatie 

 
Uitvoering:           Op de locatie van de (onderwijs)organisatie 
 

Uw investering 

 
Prijs:           € 775,-- per groep per dagdeel* (exclusief BTW**) 
 
*Voor groepen met 12 of meer deelnemers hanteren wij een gereduceerd tarief.  
**Mogelijk kunnen wij deze training BTW-vrij voor u uitvoeren. 


